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CPS - Scuola specializzata per le professioni sanitarie e sociali  
Via Ferriere 11, 6512 Giubiasco, Tel. 091 814 02 11 - Fax. 091 814 02 19, e-mail: decs-cps.giubiasco@edu.ti.ch 
    
 

VALUTAZIONE DELL'ESPERIENZA PRATICA 
  

 
 

  
 
 Nome e cognome della/dello studentessa/studente in stage: ........................................................................................................ 
 
 Nome e indirizzo dell'Istituzione: ........................................................................................................ 
 
 Nome e cognome del Responsabile pratico (RP): ........................................................................................................  

 Funzione del RP nell'Istituzione: ................................................................ 
  
 Stage svolto dal   ...........................      al   ....................................     Orario settimanale in ore: ..............................................................  
 
 Assenze: ....................................................... 
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Capacità Descrittori Osservazioni 

 
 
 

Inserimento 
nell’équipe 

e 
nell’istituzione 

 

• Conoscere la funzione e il nome delle persone che compongono 
l’équipe. 

• Comunicare in modo adeguato con l’équipe e vincere la 
timidezza. 

• Descrivere in modo generale il tipo di casistica presente 
nell’Istituzione. 

• Conoscere i luoghi dove trovare il materiale per le cure agli utenti 
e le attività di lavoro. 

• Conoscere l’ubicazione dei diversi servizi. 

• Proporsi come parte del gruppo. 

• Abituarsi a vincere timori, paure, disagi legati alle cure o ai 
trattamenti. 

• Chiedere aiuto e supervisione in caso di necessità. 

• Dimostrare interesse, disponibilità nei confronti del team e della 
professione. 

 

 

 
 
 
 

Relazione con 
l’utente 

 
 

 

• Presentarsi all’utenza precisando il proprio ruolo. 

• Rivolgersi all’utenza con cortesia e disponibilità, adattando il tipo 
di comunicazione alla situazione e tenendo conto della capacità di 
comprensione dell’utente. 

• Cogliere gli elementi significativi della comunicazione non verbale 
dell’utente. 

• Rispettare i limiti di competenze nell’informazione o nelle risposte 
date all’utente. 

• Impegnarsi nel conoscere la situazione dell’utente e osservare i 
cambiamenti che subentrano durante la degenza. 

• Riportare al gruppo le informazioni importanti legate alla cura degli 
utenti. 

• Impegnarsi nell’instaurare una relazione positiva. 
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Capacità Descrittori Osservazioni 

 
 
 

Concretezza e 
metodo di 

lavoro 

 

• Applicare le misure precauzionali relative a utensili, 
apparecchiature e materiali pericolosi al fine di proteggere sé 
stessi e l’utenza. 

• Chiedere una supervisione durante l’esecuzione di azioni di cura e 
di assistenza per correggere gli errori. 

• Assumere posizioni ergonomiche durante le attività. 

• Saper applicare norme igieniche e preventive per salvaguardare 
la propria salute e incolumità. 

• Dimostrare disponibilità nell’assumersi compiti nel rispetto delle 
competenze. 

• Nell’aiuto verso l’ospite adattarsi ai suoi ritmi nel rispetto delle 
risorse e dell’autonomia. 

• Dimostrare responsabilità per le proprie azioni e senso del dovere. 

• Dimostrare di adattarsi ai metodi di lavoro e ai ritmi. 
 

 

 
 
 

Riflessione 

 

• Conoscere le regole e i limiti fondamentali dell’agire in situazione 
di stage preprofessionale. 

• Chiedere spiegazioni per comprendere il senso delle azioni 
delegate. 

• Presentare all’operatore la propria riflessione sul compito delegato 
(autovalutazione). 

• Comunicare i vissuti personali suscitati dalle situazioni quotidiane 
ed elaborarli con l’operatore. 

• Riflette, riconosce gli errori, li comunica tempestivamente e ne 
trae insegnamento. 

• Condividere i risultati delle proprie riflessioni ed accettare i 
differenti punti di vista. 

• Saper esprimere le proprie difficoltà e i propri successi. 

• Lavorare sulle rappresentazioni rispetto al ruolo e accettare di 
metterle in discussione. 

• Dar prova della crescita fatta durante lo stage. 
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Capacità Descrittori Osservazioni 

 
Impegnarsi 
nell’acquisizione 
di nuove 
conoscenze, in 
sintonia con la 
futura 
formazione. 
 

 

 

• Impegnarsi nella ricerca di spiegazioni: conoscenze, metodi e 
attitudini in merito alle attività delegate. 

• Dar prova di ricercare materiale di studio. 

• Esprimersi con un linguaggio settoriale specifico. 

• Mantenere alto l’interesse per la professione scelta pur 
riconoscendone la complessità. 

 

 

 

 
Eventuali osservazioni…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
VALUTAZIONE FINALE DELLO STAGE:    ACQUISITO             NON ACQUISITO  
 
 
 
 
 
 
 
Luogo e data:                             Firma Responsabile di stage:       Firma dell’allieva/o:     
 
………………………….                ……………………………………………….                 ………………………………………………. 


